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Servidores e centrais defendem fortalecimento da negociacao coletiva

Fortalecer e regulamentar a negociacao coletiva foi a principal reivindicacdo apresentada por
representantes de servidores publicos e de centrais sindicais, nesta segunda-feira (24), na audiéncia
publica promovida pela Comissdo de Direitos Humanos e Legislacdo Participativa do Senado (CDH)
sobre o projeto que regulamentara o direito de greve no servico publico. Apesar de prevista na
Constituicdo, desde 1988, essa garantia nunca foi regulamentada.

O artigo 37, inciso VII, da Carta Magna prevé que o direito de greve dos servidores publicos
"serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica". No entanto, passados mais de
25 anos de sua promulgacao, a regulamentacdo ainda ndo foi feita.

Entre os pontos polémicos que vem retardando a votacao de um projeto com esse objetivo
estd o quantitativo minimo de servidores que deverao atuar durante a paralisagdo; a definicdo dos
servicos essenciais; e a antecedéncia do aviso para a deflagracao da greve.

Segundo representantes de servidores publicos, a greve ocorre porque nao ha didlogo entre o
gestor e o funcionalismo. Além de regular o direito de greve e a negociagdo coletiva, o projeto
também deve englobar temas como acordos, dissidios e data-base.

- Nos fazemos hoje greve e paralisagdes simplesmente para termos direito a negociacao
salarial. E isso é lamentavel. Era de se esperar que passados 12 anos do governo do Partido dos
Trabalhadores nos tivéssemos essa regulamentacdo - disse Rudinei Marques, presidente do
Sindicato Nacional dos Analistas e Técnicos de Finangas e Controle (Unacon Sindical).

Vice-presidente do Férum Nacional Permanente de Carreiras Tipicas de Estado (Fonacate),
Daro Piffer, lembrou que a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) da aos trabalhadores da
iniciativa privada o direito de se organizar, negociar e fazer acordos coletivos e greves ha muito
tempo.

- Todos nds somos trabalhadores e o direito deve ser igual para todos sob pena de
reduzirmos o servidor publico a uma subcategoria, inferior a do empregado da iniciativa privada -
afirmou Piffer.

A posicdo foi endossada por outros representantes de trabalhadores do funcionalismo publico
que participaram do debate. Eles também manifestaram preocupacdo com projetos em tramitacdo
no Congresso que exigem, durante a greve, que pelo menos 60% dos servidores tém que continuar
no trabalho para o atendimento a sociedade em atividades consideradas essenciais como
emergéncias de hospitais, abastecimento de agua e energia, e coleta de lixo.

Em resposta a criticas de servidores e das centrais sobre um possivel descaso do governo em
relacdo ao funcionalismo publico, o secretario de Relagdes do Trabalho no Servico Publico do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG), Sérgio Eduardo Arbulo Mendonga,
sustentou que avangos importantes, em especial quanto a recuperacdo salarial, foram obtidos na
Gltima década.

- Uma coisa € dizer que eu sai insatisfeito de uma negociagdo e de um termo de acordo que
tive de assinar, outra coisa é dizer que a pratica deste governo é igual a dos governos anteriores, ja
que temos 130 termos de acordo assinados ao longo desses onze anos - ponderou Mendonga.

Também foram ouvidos na audiéncia publica, presidida pelo senador Paulo Paim (PT-RS), a
presidente do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho, Rosa Maria Campos Jorge; a
diretora-adjunta de Relagdes Intersindicais do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais da Receita
Federal do Brasil, Maria Urania da Silva Costa; Rita Maria Pinheiro, assessora de relacbes do
trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego; e o vice-presidente de Assuntos Parlamentares da
Associacao Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil (Anfip), Floriano Martins de
Sa Neto. (Fonte: Agéncia Senado)

Agéncia Brasil, 27/03/14
Desemprego em fevereiro é o menor desde o inicio da série em 2002
Nielmar de Oliveira - Repdrter da Agéncia Brasil Edicdo: Graca Adjuto

A taxa de desemprego em fevereiro deste ano para o conjunto das seis principais regides
metropolitanas do pais ficou em 5,1%, a menor taxa para o més desde o inicio da série historica,
em 2002. Os dados foram divulgados hoje (27) pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) e indicam uma pequena alta de 0,3 ponto percentual em relagdo aos 4,8% relativos a taxa
de desemprego de janeiro.

Em relagao a janeiro do ano passado, quando a taxa de desocupacao estava em 5,6%, a
queda no desemprego foi 0,5 ponto percentual. No més, o rendimento real habitual ficou em R$
2.015,60, contra os R$ 2.000,53 do més anterior.



A populacdo desocupada, em fevereiro, segundo o IBGE, estava em 1,2 milhdo de pessoas,
com elevagao de 6,9% em relagdo a janeiro. Quando comparado a fevereiro do ano passado, no
entanto, o contingente da populagao desocupada registra queda de 8,3%.
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Sindicatos precisam de linguagem popular e rede nacional para se comunicar, dizem
debatedores

27/03/2014

Encontro desta quinta-feira (27) comecga a analisar estrutura de Comunicacdo da CUT,; CUTistas
apresentardo Plano Nacional de Comunicacdo

Escrito por: Henri Chevalier - CUT Nacional

"A Comunicacado, por si s, ndo é contra-hegemonica. Ela sé consegue ser quando esta
articulada com a acdo politica", afirmou, nesta quinta (27), Rosane Bertotti, secretaria de
Comunicacdo da CUT Nacional, durante o 7° Encontro Nacional de Comunicagcdo da CUT (Enacom). A
dirigente participou do debate "Comunicacao Contra-Hegemonica", sobre desafios de Comunicacdo a
serem enfrentados pela CUT Nacional, as confederagdes e as estaduais da CUT.

Segundo a dirigente, a importdncia dada a Comunicagao depende de decisdes politicas e
financeiras das executivas. "Se nao tivermos a decisdo politica de colocar a Comunicacdo como eixo
central das politicas decisodrias, e, depois, a discussao financeira, sobre as formas de implementacao
das politicas, como poderemos construir comunicacdo contra-hegemonica?", indaga.

Para Rosane, houve muitos avancos na CUT em relacdao ao debate da Comunicacgao, a
exemplo da insercdo do tema na estrutura interna da Central e a decisdo de colocar a
Democratizacdo da Comunicacdao como principal pauta de luta nas manifestacdes de primeiro de
maio. Mas ainda é preciso avancos nos estados. A secretaria lembra que é preciso rearticular,
também, os grandes parceiros, como a TVT, a Rede Brasil Atual e a blogosfera. "A direita consegue
estruturar Comunicacdo com facilidade. Se nés ndao conseguirmos construir uma rede, como vamos
falar com a juventude, com nossa base?".

Paulo Salvador, diretor da Rede Brasil Atual, também ressaltou a importéncia das secretarias
de comunicacdo nos estados e a necessidade de investimento como um pilar basico para a
Comunicacdo. "Ndo da para enfrentar imperialismo com mimedgrafo, € preciso investir", destaca.
Para ele, é fundamental combater a grande importancia dada as grandes midias; incentivar a coleta
de assinaturas para o Projeto de Lei de Iniciativa Popular por uma Midia Democratica (PLIP); criar
redes de Comunicacao eficazes entre as estaduais da CUT e pensar um modo de se adaptar ao novo
fluxo de informacgoes. "Nos estamos passando por uma revolugdo pessoal. Se ndo ficarmos atentos a
velocidade e as novas logicas de comunicacdo, que a juventude, inclusive, esta atenta, nds
corremos sérios riscos de prejuizo", aponta Salvador.

O jornalista ressalta a necessidade de reflexdao sobre a imprensa sindical, inclusive em
relacdo a linguagem. "Precisamos fazer debates sobre novas técnicas, aproveitar acontecimentos
populares, memes, redes sociais. Talvez os meios precisem se valer de jargdes, personagens,
conteldos que estao nas bases, para termos maior penetracao". Outra questdo, segundo Salvador,
€ a necessidade de producdo de conteldo especifico, com apuragao e boa estruturacdo.

Rosane Bertotti deixou como sugestao para as estaduais da CUT o mapeamento dos parceiros
na area de Comunicacdo e a articulacdo para tornar visivel na midia outras regides do Brasil, além
do Sudeste.

A légica da Midia

Para Valter Sanches, presidente da Fundacao Sociedade Comunicacdo, Cultura e Trabalho e
diretor de comunicacgdo do Sindicato dos Metallrgicos do ABC, os grandes grupos de midia criticam
o sistema publico para gerar lucro em sistemas privados e, assim, manter os anuncios que a
sustentam. "No Brasil, temos predominancia do modelo comercial. O que é a midia comercial?
Empresas que vivem de lucro. E se vivem de lucro, reproduzem valores na sociedade em que
mantenham esse sistema acontecendo, mantendo sistema e retorno de lucro." Como exemplo, o
sindicalista apresentou os sistemas de salde e educacdo publicas. Os sistemas privados dessas
areas sao considerados grandes financiadores das empresas midiaticas.

Como estratégias de combate, Sanches aponta duas frentes de luta: Democratizagdo da
Comunicacdo e construgdo de veiculos prdoprios. "Temos que destinar parte de verbas de sindicato
para fazer isso, € questdo de sobrevivéncia", afirma, lembrando que ndo é possivel ficar dependente
de verbas governamentais. A TVT vem construindo uma rede de comunicacao, incluindo jornais,
revistas, internet, e TV, com destaque para um novo canal que comega a funcionar em 40 dias,
além de aplicativos para celular. "A tendéncia, pelo que parece, € o celular. A midia hegemonica
quer migrar para o celular para estar presente no maximo de lugares possivel. Os celulares estdo
mais presentes em casas do que as televisdes e temos que disputar esses espacos".




O presidente da FENAJ, Celso Schrdder, concordou com a necessidade de construir uma
alternativa a Comunicagcdo hegemonica a partir da organizagdo no interior da Central. "Me parece
que, compreendendo as diferencas estaduais, é necessario falas compartilhadas socialmente para
capacitar a sociedade. E preciso formar vocabulario e sermos compreendidos, termos uma
linguagem universal". O jornalista atentou a necessidade de disputa ideoldgica nas camadas
populares, levando em consideracdo que o jornalismo tem sido um local histérico de manipulagao.
Centrando o debate nas redes sociais, afirmou que "As redes ndo sdao nossas, sao deles. E é mais
facil eles terem acesso as redes porque tem aquilo que os deixou dominar as outras comunicagdo: o
dinheiro. ".

Para Schroder, é urgente a construcdo de uma alternativa a Comunicacao Social como ela se
apresenta: interesse das elites. Os trabalhadores precisam pensar na saida ideal que faca a
contraposicao as ideologias de direita.

Plano de Comunicacdo Nacional

O VII Enacom Continua nesta sexta-feira (28) com debate sobre as estratégias de
Comunicacdo para as estaduais e a apresentacao do Plano Nacional de Comunicacdo da CUT. Havera
grupos de trabalho para discutir os pontos do Plano e a aplicacdo especifica nos estados da
federacao.
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Calma e participagcdo marcam segundo dia de eleigao no Sindicato dos Bancarios de Sao
Paulo
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Urnas itinerantes percorreram agéncias para coletar votos que definirdo a diretoria do Sindicato
Escrito por: Sindicato dos Bancarios de Sdo Paulo, Osasco e Regido

Cabines e urnas tomaram as agéncias e departamentos de Sado Paulo e regido, na quarta-
feira (26), segundo dia da eleicao que vai definir a diretoria do Sindicato para o triénio 2014/17.
Levadas por mesarios e fiscais, os materiais para votacao foram movimentados com tranquilidade
entre os locais de trabalho.

Para a mesaria coordenadora Mirtes Silva Conte, o processo eleitoral esta tranquilo: “*O
pessoal estd animado e fazendo perguntas sobre como votar”.

As urnas percorrerao todos os locais de trabalho da base territorial do Sindicato. De acordo
com ela, a meta é que haja tempo para fazer a “repescagem” até sexta-feira 28, isto é, que seja
possivel voltar aos locais para coletar votos de sindicalizados que, por um motivo ou por outro, ndo
estavam em seus setores.

“De qualquer modo, quem ndo estava na agéncia quando passamos, pode ir até a sede do
Sindicato (Rua Sao Bento, 413) para votar ou se informar com a Comissao Eleitoral (3188-5339)",
orienta Mirtes.

Importéncia de participar — Muitos que se expressaram nas urnas afirmaram que 0 processo
eleitoral é importante para a categoria.

Em agéncia do Safra, no Tatuapé, Renato Pereira, que tem deficiéncia auditiva, disse que
vota para “ajudar na luta”. Na mesma agéncia, Vagner Pereira afirma que o voto é fundamental na
eleicdo “porque da opgdo de escolha”.

Em unidade do HSBC do Shopping Silvio Romero, na zona leste, a recepcao das urnas
também foi boa. “"Acho que é uma seguranca saber que tem sempre alguém para ajudar a gente”,
disse Pérsia Valente. Sua colega Amadlia Dantas recebeu a cédula com alegria: “Sempre que precisei
fui atendida, entdo é um prazer ter essa oportunidade”, afirma. “Se quando tem greve a gente
participa, agora também temos que participar”, diz outra bancaria, Nanci Nardelli.

Voto consciente - Em agéncia do Santander do Shopping Tatuapé, Poliana Maria da Silva
achou interessante porque “conhece a chapa” em que votou.

Por outro lado, no Bradesco do Shopping Silvio Romero, Adjane Fonseca e o gerente Marcos
Galian disseram que faltou embate. J& Rui de Souza, bancario de agéncia Bradesco da Avenida
Azevedo, diz votar consciente: “voto para que o sindicato, enquanto organizacao, continue
defendendo direitos. Cada vez mais o assédio e as metas aumentam e, por isso, precisamos de
guem nos represente bem”, afirma.

No Ital do Shopping Tatuapé, a gerente operacional Egles Sandra Ribeiro preocupa-se em
saber quem sempre esta atento aos problemas da agéncia.

A eleigao vai até 28 de margo. Além das diurnas, ha urnas fixas noturnas nos departamentos
que funcionam nesse periodo.
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Salarios das mulheres em regioes metropolitanas sdao 16% a 29% menores
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Pesquisa do Dieese com fungOes equivalentes mostra diferenca de quase 43%, mesmo com a
trabalhadora tendo mais escolaridade

Escrito por: Viviane Claudino - Rede Brasil Atual

Pesquisa divulgada nesta terca-feira (25) pelo Dieese ratifica o dado de que as mulheres
seguem ganhando menos, ainda que ocupem funcdes equivalentes as dos homens. "Mesmo em um
contexto de melhora geral do mercado de trabalho, a remuneracdo continua a ser menor", diz o
instituto. Na média, o rendimento das trabalhadores é 29% menor em S&o Paulo, 28% em Porto
Alegre, 26% em Belo Horizonte, 25% em Fortaleza, 18% em Recife e 16% em Salvador.

Os dados referem-se ao periodo 2011-2013 e sdo das seis regides metropolitanas incluidas
na Pesquisa de Emprego e Desemprego (PED), desenvolvida pelo Dieese em parceria com a
Fundacdo Seade, de Sdo Paulo, e instituicdes regionais, com apoio do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE).

A pesquisa considerou fungdes em ocupacgdes consideradas homogéneas. Assim, mesmo
guando comparados segmentos produtivos similares, os salarios das mulheres — que também
tinham mais anos de estudos — eram menores. Segundo o Dieese, as informacdes sobre os salarios
foram consideradas por hora, para evitar discrepancias entre as jornadas.

Entre os grupos ocupacionais, em Fortaleza o o salario das mulheres gerentes comerciais é
42,8% menor do que o dos homens que desenvolvem a mesma fungdo: R$ 4,20 por hora
trabalhada para elas e R$ 7,34 para eles. Na mesma regido metropolitana, a diferenga de salarios
das profissionais de educacdo, do ensino médio, chega a ser 34,5% em relacdo aos trabalhadores do
sexo masculino.

Na regidao metropolitana de Belo Horizonte, mulheres representantes comerciais e corretoras
ganham em média R$ 9,83, e os homens R$ 15,27, diferenca de 35,6%. Em Salvador, mulheres que
ocupam o cargo de assistentes administrativos, auxiliares de contabilidade ou secretarias recebem
em média R$ 6,94 por hora, enquanto os homens ganham R$ 10,54 (diferenca de 34,2%). Em S3o
Paulo, mulheres vendedoras chegam a receber 31,6% a menos.

Em todos os casos citados, o nivel de escolaridade das mulheres é maior.

"E necessario que haja um conjunto de indicadores que demonstrem & sociedade essa
discriminagdo, porque as mulheres compdem metade da classe trabalhadora do pais", afirmou a
coordenadora da PED, a economista Lucia Garcia, do Dieese.

"A pesquisa também nos da suporte para lutar por melhorias para as mulheres em
convengoes coletivas de trabalho", observou a vice-presidente da Federacao Estadual dos
Metallrgicos de Minas Gerais (FEM-CUT), Alexandra do Amaral.

Diap, 28/03/14

Ano comega com ritmo de atividade superior ao esperado

Em meio ao noticidrio predominantemente negativo, ha pelo menos uma boa surpresa no inicio
deste ano: os indicadores de atividade ja conhecidos para janeiro e fevereiro superaram
expectativas, ainda que o retrato seja de uma economia com crescimento modesto. O aumento da
renda foi mais forte do que em igual periodo do ano passado, a criacdo de empregos formais
superou em 77% o primeiro bimestre de 2013 e os indicadores ja conhecidos apontam para alta da
producéo industrial em fevereiro, apds o avanco de 2,9% entre dezembro e janeiro, na série com
ajuste sazonal.

Os economistas veem os dados com cautela, mas o inicio de ano mais positivo, em parte por
causa do clima quente, deixou um pouco mais distante a hipdtese de retracdo do Produto Interno
Bruto (PIB) logo na abertura de 2014. Janeiro e fevereiro mais fortes devem compensar a fraqueza
esperada para marco, por causa do efeito Carnaval (que aumentou o nimero de dias Uteis em
fevereiro, mas reduziu os deste més). Ja a queda da confianca de empresarios e consumidores, que
estd no menor nivel desde 2009, torna pouco provavel uma retomada mais consistente da economia
no curto prazo, além de indicar desaceleracdao do investimento.

O mercado de trabalho, principal sustentagdo do consumo, mostrou bons nimeros. A renda
comecou 2014 com alta superior a do inicio do ano passado. Pela Pesquisa Mensal de Emprego
(PME) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o rendimento médio real de janeiro
foi 3,6% superior ao de igual periodo do ano passado, marcando o terceiro més seguido de ganho
real acima de 3% na comparagao com o mesmo més do ano anterior.

Essa aceleragao do ganho real foi acompanhada por um aumento mais forte nas contratagdes
com carteira assinada do primeiro bimestre, reforcando a massa salarial e, por consequéncia, dando
um folego extra ao consumo. No primeiro bimestre, a inflagdo de alimentos foi menor do que em
2013, o que liberou renda para outros bens. Essa situacao, contudo, deve mudar em margo.



A Pesquisa Mensal do Comércio (PMC) do IBGE mostrou alta de 0,4% sobre dezembro e
6,2% sobre janeiro do ano passado, percentual proximo ao 6,8% indicado pela pesquisa do Instituto
para o Desenvolvimento do Varejo (IDV) para o mesmo més. Para fevereiro, o Indice Antecedente
de Vendas (IAV) do IDV aponta um crescimento de 7,5% nas vendas das 48 varejistas associadas
ao instituto, enquanto a estimativa das mesmas empresas para marcgo € de alta de 4%. Em evento
na semana passada, a presidente do Magazine Luiza, Luiza Trajano, disse que, para o conjunto do
varejo, "janeiro foi espetacular, fevereiro sem Carnaval foi muito bom e margo continua bom".

Nos dados da Serasa Experian, no primeiro bimestre o movimento nas lojas foi 6% superior
ao dos dois primeiros meses de 2013, com alta mais forte em janeiro e desaceleragao em fevereiro.
Para Luiz Rabi, economista da Serasa, fevereiro ja refletiu um ritmo menos intenso, que apareceu
também na menor demanda dos consumidores por crédito. "O calor levou a um aumento mais forte
nas vendas", diz ele, listando uma das causas para o ritmo acima do esperado no comeco do ano.
"Mas os efeitos da taxa de juros ainda serdo sentidos", acrescenta.

A expedicdo de papel ondulado, considerado um bom termdmetro das encomendas da
industria de bens de consumo, também foi beneficiada pelas altas temperaturas do verdo, diz Sergio
Amoroso, presidente da associacdo que reune os fabricantes do setor. No primeiro bimestre, houve
alta de 3,3% da expedicdo de papel, na comparacdo com igual periodo do ano passado.

Além da demanda mais forte de fabricantes de bebidas, ventiladores e aparelhos de ar-
condicionado, o resultado foi impulsionado pela proximidade da Copa do Mundo e aumento das
vendas de televisores. Mesmo que margo seja mais fraco, por causa do menor nimero de dias Uteis
em funcdo do Carnaval, Amoroso avalia que o setor pode encerrar o trimestre com alta de 3% da
producdo em relacdo a igual periodo de 2013. Em sua avaliacdo é um bom resultado e pode levar a
associacdo a revisar para cima a estimativa de crescimento de cerca de 3,5% projetado para este
ano.

O inicio de ano mais forte do que o esperado se estendeu a outros segmentos da industria.
As vendas de acgos planos subiram 16,4% sobre o primeiro bimestre do ano passado e as vendas
internas de produtos quimicos aumentaram 3,3%, no mesmo periodo. Rafael Bacciotti, economista
da Tendéncias Consultoria, projetava um més de fevereiro mais fraco, mas com os indicadores ja
disponiveis passou a estimar alta de 0,6% da producao industrial no periodo, apds avanco de 2,9%
em janeiro, feitos os ajustes sazonais.

A producdo de automoveis subiu 15,1% nessa comparacao, de acordo com dados da Anfavea
dessazonalizados pela consultoria. "Foi um resultado disseminado, com alta de veiculos leves e de
onibus e consideravelmente acima das nossas projecées". Ainda que parte dessa alta seja
"devolvida" em marco, a industria deve encerrar o trimestre com aumento de 0,5% da producéo,
apos dois trimestres consecutivos de queda. Apesar do crescimento um pouco maior esperado para
a industria no periodo, a Tendéncias projeta alta de 0,2% do PIB entre janeiro e margo porque o
setor de servicos nao deve sustentar o mesmo ritmo do fim do ano passado, afirma. (Fonte: Valor)
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1° Encontro dos Correios da CTB reune centenas de trabalhadores em Sao Paulo

No sabado e domingo (22 e 23), cerca de 200 trabalhadores e trabalhadoras ecetistas
participam do 1° Encontro promovida pelo Sindicato dos Trabalhadores em Correios e Telégrafos de
Sao Paulo (Sintect-SP), entidade fialida a CTB.

Também participaram do evento diversas categorias que, mesmo ndo sendo ainda vinculadas
a CTB, contribuiram com os debates, apresentando suas opiniGes e fazendo propostas.

) O objetivo da atividade, realizada na col6nia de férias do Sindicato dos Trabalhadores em
Agua e Esgoto do Estado de Sdo Paulo (sintaema), em Nazaré Paulista, foi esclarecer, debater e
fortalecer a luta da categoria.

Debates e propostas

Na abertura, na manha do dia 22, o presidnete do Sintect, Elias Cesario, o Diviza, saldou os
trabalhadores e ressaltou a importancia da participagao da categoria.

Em seguida, o Dr. Hudson fez uma ampla exposicao sobre as formas como Movimento
Sindical e os trabalhadores dos Correios especificamente, que se organizam atualmente através dos
seus Sindicatos, Federacdes, Confederacoes e Centrais Sindicais.

Destacou a necessidade dos trabalhadores estarem atentos para as grandes mudancas que
ocorrem no Brasil e na Empresa de Correios. O debate sobre o quanto foi certo o Sintect-SP e outros
Sindicatos de trabalhadores dos Correios terem saido da Fentect e a fundado a Findect foi levantado
por varias das pessoas que pediram a palavra.

Na parte da tarde o debate girou em torno das lutas dos trabalhadores no Brasil.

Adilson Araujo, presidente nacional da CTB, apresentou uma analise para abrir os debates,
deixando clara a disposicdo da Central em defesa de avangos para a categoria.




Propostas de luta e organizacao

ApOs a intervencdo do presidente da CTB, os trabalhadores contribuiram com analises e
propostas.

Em sua fala, o presidente do Sintect, Diviza, ressaltou que é hora de dar inicio as
mobilizacdes de data-base."Inclusive com possiveis paralisacdes e outras formas de luta em setores
onde a situagdo esta insustentavel, devido a sobrecarga de servico, nimeros absurdos de assaltos,
etc".

No domingo (23), foram apresentadas e encaminhadas diversas propostas, que visam
fortalecer a organizacgao e as lutas da categoria.

Para os participantes o encontro foi extremamente positivo. Avaliagao que fortaleceu a
intencao do Sintect-SP realizar outros encontros, sempre com o objetivo de aprofundar a ligagao
entre a diretoria, delegados dindicais e a base.

Portal CTB com Sintect-SP

Portal da Forga Sindical
Direito dos trabalhadores esta fora dos trilhos em obra de manutencdo de trens da
Supervia do R]

Atraso no pagamento de salarios, no tiquete refeicdo e no depdsito do vale transporte. Esse é
0 quadro geral dos 150 trabalhadores da MPE - Montagem e Projetos Especiais, em Deodoro, bairro
da Zona Oeste do Rio. A empresa presta servico de manutencao de trens para a Supervia,
concessionaria que faz a operacao das ferrovias na capital do estado.

Com constantes atrasos nos pagamentos desde outubro, o Sindicato dos Trabalhadores na
Construcao Civil (Sintraconst-Rio) organizou paralisacoes de adverténcia com os trabalhadores
dentro do canteiro, em Deodoro. Em marco, muitos empregados nao tinham sequer dinheiro para ir
aquela estagdo da Zona Oeste do municipio, onde sdo prestados os servigcos de manutencdo, desde
2012.

“Ficamos sem qualquer informacdo. Os responsaveis ndao vém falar com a gente”, reclamou
um instalador da obra, dando um panorama de como sdo tratados os trabalhadores terceirizados.

Uma das funcdes da MPE é colocar para funcionar o sistema de ar condicionado dos vagoes.
Quando ha paralisacdo dos trabalhadores, os trens que apresentam defeito deixam de circular,
prejudicando o ja precario servigo de transporte ferroviario na cidade do Rio de Janeiro.

“A empresa alega que vem passando por problemas financeiros. Mas a MPE ndo pode deixar
os trabalhadores assim. E um desrespeito. Vamos continuar os protestos até que a questdo seja
regularizada”, destacou Rodrigo Victoriano, técnico de Seguranca do Trabalho do Sintraconst-Rio.

Segundo levantamento do Sindicato, a MPE, que tem sede na cidade do Rio, contabiliza
lucros a cada ano. Em 2012, por exemplo, seu lucro passou de R$ 27 milhdes, conforme ranking da
revista Exame.

Fonte: Assessoria de Imprensa SINSTRACONST-Rio

Marcelo Peres - Secretaria de Imprensa e Comunicacdo Forca Sindical do Estado do RJ

Portal Mundo Sindical
Pinda: Ameaca de greve muda negociagdo entre Sindicato e Elfer

Os trabalhadores da Elfer aceitaram em assembleia nessa quarta-feira, dia 26, dar um prazo
para que a direcdo da empresa realize melhorias, como a correcdo dos desvios de fungao, entre
outros problemas.

O Sindicato dos Metallrgicos de Pindamonhangaba-CUT protocolou o comunicado de greve
no ultimo dia 20. No mesmo dia a empresa aceitou fazer a reunido pedida pelo sindicato ha quase
dois meses.

Nessa quarta-feira, quando foi feita nova assembleia, alguns itens reivindicados ja haviam
sido regularizados, principalmente com relagdo a seguranca.Segundo o secretario de Comunicagdo
do sindicato, Benedito Irineu, a empresa também se comprometeu em corrigir os erros mais
importantes, como pagamento da PLR (Participacdo nos Lucros e Resultados) e desvios de fungao,
este Ultimo com prazo de 30 dias para auxiliares e 60 dias para os demais cargos.

“A direcdao da empresa poderia ter resolvido esses problemas antes, mas pelo menos ela se
comprometeu em resolver antes da greve, que € a Ultima alternativa em uma negociacdo. Parabéns
aos trabalhadores que mostraram unido. Vamos continuar fiscalizando pra ver se o que foi
prometido sera realmente cumprido”, disse Irineu.

A Elfer emprega cerca de 80 trabalhadores na oferta de servigos e fabricagdo de pegas em
aluminio no distrito industrial do bairro Feital.

Fonte: Vale News - 27/03/2014



Portal Mundo Sindical
Sindicato cobra intervencdo federal por investimento na GM de S. José

Nove meses ap0ds fechar um acordo na tentativa de trazer um investimento de R$ 2,5 bilhdes
para a planta da General Motors em Sao José dos Campos, o Sindicato dos Metallrgicos cobra
intervencao do governo federal para que a montadora anuncie o destino do aporte. O acordo
firmado entre a multinacional e a entidade, em junho de 2013, previa o encerramento de uma das
oito fabricas do complexo industrial no Vale do Paraiba, e resultou na demissao de 687
trabalhadores em dezembro. A expectativa é que o aporte gere 2,5 mil empregos.

Durante visita da presidente Dilma Rousseff (PT) nesta terca-feira (25) a Sdo José, para
liberacdo das obras das casas para ex-moradores do Pinheirinho, representantes do sindicato
entregaram uma carta a presidente.

No documento, a entidade destaca a concessao de incentivos fiscais as montadoras, como a
reducdo do Imposto sobre Produtos Industrializados (IPI), e pede 'tolerancia zero' para o
fechamento de postos de trabalho no setor automotivo. A GM demitiu 598 trabalhadores em janeiro
e 687 em dezembro do ano passado, apds o fechamento da Montagem de Veiculos Automotivos
(MVA).

O conteldo da carta entregue a presidéncia foi discutido pelos trabalhadores do primeiro
turno da GM em assembleia nesta terca-feira. Para Luiz Carlos Prates 'Mancha’, secretario geral do
sindicato em S&o José, apesar da empresa ser privada, a crise na GM incluiu negociagoes
envolvendo os governos estadual e federal.

"Estamos constantemente em contato com a GM e ndo ha retorno, é preciso um
posicionamento. A empresa se beneficia de isengdes fiscais e o minimo que deve fazer é gerar
empregos. Queremos saber o destino destes recursos e acreditamos que Sao José tem todas
condicOes de receber essa nova linha", disse.

Em junho de 2013, o diretor de relagdes institucionais da montadora, Luiz Moan, informou
gue o aporte é disputado por trés paises. Para levar vantagem na disputa, a prefeitura de Sdo José
ofereceu um pacote de beneficios a montadora, como a construcdao de um complexo industrial
vizinho ao parque industrial da GM.

Outro lado

A GM informou, por meio da assessoria de imprensa, que ainda ndo ha previsdo para que o
anuncio seja feito. O investimento prevé a instalagdo de uma nova linha para a produgdo de um
modelo popular compacto a partir de 2017.

Fonte: G1 - 26/03/2014

Portal Mundo Sindical
Vigilantes da rede publica de Sergipe servem sopa durante protesto

Integrantes do Sindicato dos Vigilantes Publicos do Estado de Sergipe realizaram um protesto
em frente ao Palacio do Governo na Avenida Adélia Franco, Zona Sul de Aracaju, na manha desta
quarta-feira (26). Os vigilantes serviram uma sopa como forma de resposta a uma declaragao feita
pelo governador Jackson Barreto durante entrevista a imprensa.

“0 governador disse durante uma coletiva ‘Ndo venham de garfo que hoje é dia de sopa' ao
se referir as reivindicagdes dos servidores publicos. Por isso, preparamos uma bela sopa para servir
em frente ao palacio”, afirmou Carlos André Lino Souza, secretario do sindicato.

A categoria formada por cerca de 1.700 vigilantes reivindica a criagdo de um plano de cargos
e salarios, reajuste inflacionario referente aos anos de 2012, 2013 e 2014, pagamento de 30% de
adicional de periculosidade, bem como do excepcional do fim de semana, além de melhores
condicdes de trabalho.

Os vigilantes também sdo contra a contratacdo de terceirizados, que recebem R$ 1.300 de
remuneracdo, enquanto os concursados ganham apenas um salario minimo para cumprirem a
mesma carga horaria de 120h mensais.

Os vigilantes trabalham desarmados na seguranga de escolas e de érgaos publicos do estado.
“A Unica arma que nds temos é o apito e em alguns casos as sirenes das escolas”, revela Carlos
André.

Segundo Carlos André, ha uma reunido marcada para quinta-feira (27), onde representantes
do sindicato serdo recebidos pelo secretario Estadual de Planejamento, Orcamento e Gestao
(Seplag) Augusto Gama e pelo secretario estadual da Educagdo Belivaldo Chagas. “A possibilidade
de indicativo de greve serd analisada apds o encontro”, disse.

Fonte: Denise Gomes e Marina Fontenele/G1 - 26/03/2014

Portal da CUT
Ditadura Nunca Mais! Atos por todo o Brasil marcam 50 anos do golpe militar



27/03/2014

Agenda de atividades entre 31 de marco e 2 de abril exigem justica e reparacdo e resgatam a
histdria de luta da classe trabalhadora

Escrito por: CUT Nacional

Dindmicas diferentes, mas um soé objetivo: repudiar os 50 anos do golpe, os crimes da
ditadura militar, exigir justica e reparagdo, e resgatar a histéria de luta dos trabalhadores e
trabalhadoras. Foram 21 anos de ditadura militar (1964 - 1985) que precisam ser lembrados para
que ditaduras nunca mais acontecam. Serdo diversos atos espalhados por todo o Brasil no periodo
entre 31 de margo e 2 de abril.

Trabalhadores, trabalhadoras e o movimento sindical foram os principais alvos da ditadura.
Centenas de entidades sindicais sofreram intervengdes, com sindicalistas combativos, de diretorias
democraticamente eleitas, presos, torturados e até mesmo assassinados. Ataques aos direitos
sindicais e trabalhistas foram aprovados pelos militares e empresarios comprometidos com a
ditadura, como a lei anti-greve, a lei de arrocho salarial e o fim da estabilidade no emprego.

Agora, depois de 50 anos, estd em atividade a Comissao Nacional da Verdade (CNV) que tem
entre os seus objetivos investigar os crimes da ditadura militar. No @mbito da CNV funciona o Grupo
de Trabalho (GT) Ditadura e Repressao aos Trabalhadores e ao Movimento Sindical. Este GT tem
ativa participacao da CUT por meio da sua Comissdo Nacional da Meméria, Verdade e Justica, que
apoia os seus trabalhos. A Comissao da Meméria da CUT organizou atos para ouvir depoimentos,
denunciar os crimes do regime militar e esta mobilizando os sindicatos para as manifestagdes que
ocorrerao na préxima semana.

Confira baixo a programacdo pelos Estados:

No Para, o ato sindical unitario acontece no dia 1°/4 em Belém. Havera o lancamento da
Comissao da Verdade e Memoéria dos Trabalhadores — 50 anos do golpe militar de 64. A atividade
ocorre na OAB-PA (praga Bardo do Rio Branco, 93 — Campina), a partir das 10h.

Em Sergipe, a CUT tomou a iniciativa de organizar atividades nos dia 31 de margo e 1° de
abril. As 18h30 do dia 31, a Central realiza um debate no auditério da Sociedade Semear. Ex-presos
politicos da ditadura em Sergipe falardo sobre a atuagdao dos militares no Estado contribuindo para a
reflexdo conjunta acerca do Golpe.

No dia 1° de abril, os movimentos sociais de Sergipe constroem o ato ‘Ditadura Nunca Mais’,
no Calcaddo da Jodo Pessoa em frente ao Banese a partir das 8h30 da manha. A manifestacdao pede
a punicdo dos torturadores e ditadores, a criacdo da Comissdo da Verdade e Meméria em Sergipe e
a retirada do nome de ditadores e torturadores de prédios publicos, pracas, bairros e avenidas.

Em Santa Catarina, o ato é dos movimentos sociais e tem a participacdo da CUT. O Forum de
Comunicacdo da Classe Trabalhadora junto com o movimento estudantil, o Coletivo Catarinense
Memoria Verdade e Justica e demais entidades sindicais e do movimento social estardo reunidos
para lembrar os 50 anos do Golpe Militar e as atrocidades cometidas pela ditadura no Brasil. O
Férum vai aproveitar para coletar assinaturas para o Projeto de Lei de Iniciativa Popular para a
democratizacdo das comunicagdes no Brasil.

A concentracdo do ato serd a partir das 15h, na sede da Unido Catarinense Estudantil (UCE),
na rua Alvaro de Carvalho, 246, Centro. A marcha fard paradas em frente ao prédio da Farmacia
Catarinense, onde era a livraria Anita Garibaldi, do PCB e onde a repressao, em 1964, retirou os
livros e os queimou na calgcada; no Prédio da antiga FAED, onde funcionava o Centro de Informacodes
da Marinha, base da repressdao em Santa Catarina (CENIMAR); no Museu Cruz e Souza, antigo
palacio do Governo do Estado; encerrando as atividades na Esquina Democratica, no Centro da
Capital.

Acontecerdo também duas atividades em Sdo Paulo: o ato unificado “Ditadura Nunca Mais:
50 anos do golpe militar”, em 31 de marco de 2014, a partir das 9h, no patio externo do prédio da
Rua Tutoia, n° 921, prédio tombado que abrigou o DOI-CODI, organismo de repressao da ditadura,
onde centenas de pessoas foram torturadas e muitas assassinadas. Os movimentos sociais querem
que aquele espaco seja convertido em um lugar de memédria.

Ja no dia 2 de abril, havera um ato no Tuca/PUC-SP (Rua Monte Alegre, 1024, Perdizes). A
partir das 18h serd a inauguracdo do Monumento ao Nunca Mais nas dependéncias da PUC-SP. As
19h, ato em homenagem a Resisténcia e luta pela democracia.

No dia 1° de abril também ocorrerd uma caminhada e ato no centro do Rio de Janeiro, com a
participacdo da CUT, outras centrais, movimentos sociais e partidos politicos.

Monitor Mercantil, 28/03/14
Alto desemprego de jovens dificulta recuperacao da Zona do Euro
Ameaca para o crescimento e o futuro das empresas européias



Mildo — Embora, as condigbes econémicas na Zona do Euro permitam a criagcdo de clima
otimista, por serem observados sinais de recuperagao, o desemprego continua mantendo-se em
niveis altos, e os progndsticos para o futuro ndo sao particularmente favoraveis, de acordo com o
relatério da Ernst & Young (EY), intitulado Eurozone Forecast (EEF) Spring 2014, indicando que os
percentuais de desemprego serao reduzidos apenas em um ponto nos proximos quatro anos.

O elevado desemprego nao constitui somente ameaga para a recuperagao na Zona do Euro,
considerando que a demanda de consumo mantém-se hipotonica, mas o risco refere-se a ocupacao
dos jovens, os quais encontram-se impossibilitados de encontrar emprego, algo que, ao que tudo
indica, podera ter consequéncias muito desagradaveis para as empresas.

Segundo o relatoério, o desemprego médio na Zona do Euro neste ano sera conformado em
12%, ligeiramente inferior ao do ano passado, antes de comegar a reduzir-se com ritmos lentos,
para atingir 11% em 2018. Contudo, com os ritmos de crescimento do Produto Interno Bruto (PIB),
serao mantidas as grandes exclusdes no mercado de trabalho entre os paises-membros.

O maior percentual de desemprego sera na Grécia, onde espera-se que atingira 28% neste
ano, para reduzir-se, gradualmente, para menos de 25% em 2018, enquanto na Espanha espera-se
que sera reduzido a 25% neste ano e 23% em 2018. Ao contrario, a Austria e a Alemanha
continuardao mantendo os menores percentuais de desemprego, 4,5% e 5,3%, respectivamente,
durante o periodo 2014-2015.

Metade sem emprego

Enquanto os atuais niveis de desemprego em determinados paises-integrantes da Zona do
Euro permanecem elevados, o desemprego de jovens, particularmente na periferia, € mais
preocupante ainda. Espanha e Grécia registram os piores percentuais de desemprego de jovens,
mais de 50%, enquanto Eslovaquia, Italia e Portugal registram percentuais superiores a 30%.

Todos estes niumeros sinalizam péssimas consequéncias para as empresas, considerando que
a dindmica para a producdo e progresso perde-se gradualmente, tornando o crescimento
sustentavel cada vez uma meta muito mais distante.

Neste dmbito, a EY apresenta como proposta, incentivar os empresarios a promoverem a
criacdo de postos de trabalho, como fornecedores de produtos que beneficiem o mais amplo
espectro da sociedade, assim como a licdo sobre o tema de empreendedorismo nas escolas.

Com relagdo ao crescimento, o relatério estima que o Produto Interno Bruto da Zona do Euro
em 2018 sera 5% superior ao mais alto nivel antes da crise econ6mica, isto &, no primeiro trimestre
de 2008. Ja o PIB da Gra-Bretanha e o dos EUA serdo, respectivamente, superiores em 12% e 23%
durante o mesmo periodo.

Apos dois anos de queda, o relatério avalia para a Zona do Euro um crescimento de 1% neste
ano, 1,4% em 2015 e, em continuacdo, crescimento anual de 1,6% durante o periodo entre 2016 e
2018. Estes desempenhos continuam sendo insuficientes, particularmente em relacdo ao ritmo de
crescimento que foi registrado durante a primeira metade da ultima década. Contudo, justifica-se
um otimismo contido porque existird uma gradual recuperacdo dos gastos de consumo e dos
investimentos empresariais.

Novatos lideram

O retorno em crescimento contido e a estabilizacdo da oneracdo sobre os empréstimos
resultam em novo recuo a possibilidade de dissolugdo da Zona do Euro. A integragdo da Letdnia
mais cedo neste ano e a provavel integragao de Lituania ano que vem estdo proporcionando um
impulso positivo na confianca aos paises da moeda comum.

O relatério prevé diversificagdes no ritmo de recuperagao entre os diferentes paises da Zona
do Euro. Especificamente, ja espera ritmo de recuperacao do PIB da Irlanda em 1,8% neste ano,
enquanto a Espanha devera alcancgar crescimento de 0,8%.

O mais elevado ritmo de crescimento na Zona do Euro é esperado no mais novo integrante, a
Letonia, a qual devera crescer mais de 4%, seguida pela EstOnia, cujo alta atingira 2,5%. Ao
contrario, o ritmo na Franca ndo devera superar 0,7%, ritmo este situado em nivel inferior a média
da Zona do Euro. Outros paises do nucleo, como Bélgica, Holanda e Finlandia, registrardo
crescimento hipoténico, aumentando as preocupagdes com perspectivas a médio prazo.

O ritmo de contracdo da economia da Grécia continuou desacelerando-se — de acordo com a
EY - perto do final do ano passado, com o PIB sendo reduzido em 3,7% no final do ano. O
desemprego ja esta sendo estabilizado, e as perspetivas tém melhorado sensivelmente, com as
finangas publicas (menos o pagamento dos juros) e a balanga de contas correntes quase
equilibradas.

Alta das exportacdes

A EY prevé que é prematuro falar em recuperacdo, considerando que espera-se contragdo do
PIB neste ano em 0,5%. A existéncia de consideravel superavit de mdo-de-obra produtiva,
continuara pressionando os salarios a curto prazo e, resultando em nova reducgdo do rendimento




disponivel das familias, apesar do relativo alivio em consequéncia da queda dos pregos. Neste
ambito. espera-se que os gastos de consumo caiam 1% neste ano, contrabalancando em grau
elevado a melhoria das exportacgdes liquidas.

Alias, calcula-se, nas exportacdes encontra-se a chave para a recuperacao da Grécia a médio
prazo. E considerando a fraqueza do mercado doméstico, este pais devera aproveitar a recuperacao
do comércio mundial. Os desempenhos até hoje sdo mistos, com fortemente aumento nas
arrecadacdes internacionais de servigos de viagens contrabalancando as decepcionantes exportacoes
de bens.

Entretanto, a mais forte recuperagdo da Zona do Euro e a continua melhoria da alga de oferta
sinalizam desempenhos encorajadores para o comércio, com o aumento das exportagdes atingindo
4,8% neste ano e oscilando em média anual de 4% durante o periodo 2015-2017.

Com a recuperacgao das exportagdes, as empresas deverao completar suas reservas
reduzidas a fim de aproveitarem as vantagens com a melhoria da competitividade e das reformas.
Os investimentos de capital fixo, espera-se, aumentardo ligeiramente neste ano e, em seguida,
aumentardo em 6%, anualmente, durante o periodo 2015-2018.

Por fim, o relatdrio da EY afirma que, apesar do fato de as perspectivas econdmicas terem
melhorado, a tensdo no ambiente politico permanece. As relacGes internacionais mostram-se mais
em ordem, enquanto os emprestadores continuam pressionando 0s governos para promoverem
mais rapidamente as reformas corretivas.

Maria Segre - Sucursal da Unido Européia.

Organizado por Ernesto Germano



